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Misién: "Contribuir al desarrollo agrario sostenible del pais, a través de sus servicios institucionales eficientes, innovadores e ‘inclusivos”.

“POR LA CUAL SE DESIGNAN A REFERENTES ETICOS PARA LA CONFORMACION
DEL EQUIPO DE ALTO DESEMPENO.DE ETICA, SIN PERJUICIO DE SUS ACTUALES -
FUNCIONES, @A  FUNCIONARIOS DEPENDIENTES JERARQUICA ' Y
PRESUPUESTARIAMENTE DE LAS DISTINTAS DEPENDENCIAS DEL MINISTERIO
DE AGRICULTURA Y GANADERIA (MAG); FUNCIONAL Y TECNICAMENTE DE LA
COMISION INSTITUCIONAL DE ETICA; EN EL MARCO DEL MODELO ESTANDAR
DE CONTROL INTERNO PARA LAS INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY
(MECIP)”. -
o
Asuncién,0 de dUL T o de 2020
VISTO: :

La Nota CIE N° 34/2020 de fecha 11 de marzo de 2020, de la Comisién Interinstitucional de

Etica; la Ley N° 81/92 “Que establece la Estructura Orgdnica y Funcional del Ministerio de
A gricultw_jg_ y Ganaderia”; (Exp. N° 7576/20); y,

CONSIDERANDO:

, Que, por Nota CIE N° 34/2020 de fecha 11 de marzo de 2020, Ta Comisién Interinstitucional \
de Etica, solicita las designaciones de referentes éticos, en el marco de la conformacién del Equipo
de Alto Desempefio de Etica, para proseguir con la implementacién del Estandar de Acuerdos y
Compromisos Eticos, durante el presente y los siguientes ejercicios fiscales, en cumplimiento al
Decreto N° 962/08, Capitulo II — Modelo Estandar de Control Interno. “Apruebese y Adoptese el
Modelo Estandar de Control Interno para las Instituciones Publicas del Paraguay (MECIP), como

marco de control, fiscalizacién y evaluacién de los Sistemas de Control Interno...”. Asimismo,
seflala que las designaciones son sin perjuicio a sus actuale i

Que, el Decreto N° 10.143/12 “Por la cual se aprugba el Codigo de Etica del Poder
Ejecutivo que establece la vigencia de un sistema de geftién Etica\en base a valores Yy .normas que
deben regir y orientar la conducta de las autoridadesyes servidorss publicos”.
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Mision: “Contribuir al desarrollo agrario sostenible del pais, a través de sus servicios institucionales eficientes, innovadores e inclusivos".

RESOLUCION MAG No 435 ... 3

“POR LA CUAL SE DESIGNAN A REFERENTES ETICOS PARA LA CONFORMACI()N
DEL EQUIPO DE ALTO DESEMPENO DE ETICA, SIN PERJUICIO DE SUS ACTUALES
FUNCIONES, A  FUNCIONARIOS  DEPENDIENTES JERARQUICA Y
PRESUPUESTARIAMENTE DE LAS DISTINTAS DEPENDENCIAS DEL MINISTERIO
DE AGRICULTURA Y GANADERIA (MAG); FUNCIONAL Y TECNICAMENTE DE LA~
COMISION INSTITUCIONAL DE ETICA; EN EL MARCO DEL MODELO ESTANDAR
DE CONTROL INTERNO PARA LAS INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY
(MEcIPyY. |
2-
/ POR TANTO:

En virtud de.las facultades y atribuciones conferidas por la Ley N° 81 de fecha 26 de
noviembre de 1992 “Que establece la estructura orgénica y funcional del Ministerio de Agricultura
v Ganaderia”. ' Y

EL MINISTRO DE AGRICULTURA Y GANADERIA
RESUELVE:
) ‘l.'
Articulo 1°- DESIGNAR como referentes éticos, sin perjuicio de sus actuales
funciones, a funcionarios dependientes jerarquicamente y presupuestariamente de las distintas
dependencias del Ministerio de Agricultura y Ganaderia, conforme al siguiente detalle:

Nombre y Apellido C.LN° Dependencia
Dra. Vet. Adela Paiva 703.658 Viceministerio de Ganaderia ~
Ing. Agr. Edgardo Nufiez 1.256.161
~ Viceministerio de Agricultura
Lic. Nunila Godoy . 820.040
Lic. Agustina Arguello 1.141.383
Ing. Agr. Angel Oviedo 488.111 Direccién de Educacién Agraria
Ing. Agr. Nuvia Librada Valdez \ 708.442 -
Torales -
' - i '
Lic .Higinio Lara 1.569.274 /ﬁirecc\%r: de Extensi6n
aria
Mg. Pablino G6mez vera - 829.734 binete
Lic. Mercedes Lucia Galeano de 871092 Direccion Nacional de
Valdez .\ ~ [Cuordinacion ly Administracién
de Pfoyectos
Lic. Oscar Javier Duarte 1772214 Proyecto de Pesarrollo Rural
osteniblg - PRODERS
Ing. Agr. Bettyna Elianne Levy ~ 093418 “\Prgyecto Pdraguay Inclusivo -
Basualdo | PPI q
Lic. Miguel Angel RodesZARgriaexs, | 3570804 il ’
f/’g}"\ " ESRORIA FIEL DEC ORiGINA
: ’T%h nstitu?ﬂm lectord dedd politicaagrari pals”.
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Misién: "Contribuir al desarrollo agrario sostenible del pais, a ttavés de sus servicios institucionales eficientes, innovadores e'inclusivos”.

RESOLUCION MAG N° 449..........c

“POR LA CUAL SE DESIGNAN A REFERENTES ETICOS PARA LA CONFORMACION
DEL EQUIPO DE ALTO DESEMPENO DE ETICA, SIN PERJUICIO DE SUS ACTUALES
FUNCIONES, A | FUNCIONARIOS DEPENDIENTES  JERARQUICA Y
PRESUPUESTARIAMENTE DE LAS DISTINTAS DEPENDENCIAS DEL MINISTERIO
DE AGRICULTURA Y GANADERIA (MAG); FUNCIONAL Y TECNICAMENTE DE LA
COMISION INSTITUCIONAL DE ETICA; EN EL MARCO DEL MODELO ESTANDAR

DE CONTROL INTERNO PARA LAS INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY
(MECIP)”. J ;

5
Ing. Agr. Marcelo Doldén ' 1.432.282 Direccion General de
Planificacion !
Abg. Maria Lourdes Viera 063.843 Direccion General de Asesoria
Juridica
Ing. Agr. Anibal Fanego Riiiz Diaz 987.853. Sistema Integrado de Gestion
Ing. E.H. Gustavo Javier Esteche 3.407.684 || parael Desarrollo Agropecuario
' y Rural - SIGEST
Dr. Educ. Ing. Agr. Mario Gustavo 914.434 Direccion de Gesti6én del Talento
Aquino Cafiete~ L Humano
Ing. Agr. Msc. Adolfo Omar Céspedes 1.416.619 -
Rojas - .
Lic. Maria Alejandra Cino 4.955.324 " Direccién Administrativa
Dra. Magdalena Robertti 1.548.626 .
Econ. Cynthia Penayo Flor 3.977.695 Direccién Financiera
Lic. Fernando Cristaldo 3.646.675
Lic. Rocio Romina Orue Guerrero 4.529.420 Direccion de Contrataciones
Lic. Susana Carolina Preda Alfonso 3.622.799 Direcciéon de Tecnologias de la
\ Informacién y Comunicaciéon |/
Lic. Paula Prette Gayoso 487.623 Direccién de Auditoria Interna
Lic. Carlos Bogado 5.320.511 Biblioteca Nacional dg
Agricultura (BINA)
Abg. Juan José Aguirre Caceres 5.399.097 - Direccién de Apoyo de la
' Agricultura Familiar
Lic. Jorge Antonio Vera Osorio : 3.809.748 . Dpto. de Comunicacién del MAG
Abg. Perla Rojas 2.229.067 Secretaria General
Abg. Maria Elizabeth Paniagua 3.423.269
Lic .Patricia Paez Benitez 4.392.657 Programa 2KR "/
Ing. Agr. Rafaela Bobadilla 511.348/ Direccion de Comercializacion
Ing. Civil Patricia Etcheverry _—730.05§ :
Lic. Eladio Raul Torales / 3.5622580 ireccion de Censo y Estadisticas
Agropecuarias
Lic Victoria Idoyaga 153 8‘{189\ Dpto. de Organizacién y Sistema
- de la DGAF
Lic. Rosa Maria Cabello ' 617.1%5 Staff de la D.G.A.F e
Sandra Lizzethe Lezcano 6.101.393) |/ Coordinacién de ControjsFy
Ondina AgiiererdeCastjllo 563.240/ Seguimiento de la DGAR" 70 *
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Misién: “Contribuir al desarrollo agrario sostenible del pais, a través de sus servicios institucionales eficientes, innovadores e inclusivos”.
LY

RESOLUCION MAG '1~5° LAB. .. coeveres ”

“POR LA CUAL SE DESIGNAN A REFERENTES ETICOS PARA LA CONFORMACION
DEL EQUIPO DE ALTO DESEMPENO DE ETICA, SIN PERJUICIO DE SUS ACTUALES
FUNCIONES, A FUNCIONARIOS DEPENDIENTES JERARQUICA Y
PRESUPUESTARIAMENTE DE LAS DISTINTAS DEPENDENCIAS DEL MINISTERIO
DE AGRICULTURA Y GANADERIA (MAG); FUNCIONAL Y TECNICAMENTE DE LA
COMISION INSTITUCIONAL DE ETICA; EN EL MARCO DEL MODELO ESTANDAR
DE CONTROL INTERNO PARA LAS INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY

(MECIP)”. .
{
-4-

Lic. José Méndez | 662.346 Proyecto Restauracién de los

Sistemas de Produccion de la
_Agricultura Familiar
Lic. Hilda Claudine Flores 2.352.169 Direccién de Anticorrupcién y
) " Transparencia
Lic. Cecilia Martinez 1.934.999 MECIP

Ay

Articulo 2°.- DISPONER que-las designaciones consignadas en el articulo 1°, son sin
perjhicio de sus actuales funciones. {

Articulo 3°.- ESTABLECER que los referentes éticos de&gnados realizaran funciones
descriptas a continuacion: y

a) Apoyar la elaboracién del diagnostico Etico, el Codigo de Etica, los Compromisos Eticos,
las estrategias pedagogicas.
b) Participar activamente en el disefio y ejecucion de las acciones pedagoglcas y comunicativas
; y el plan de trabajo del Equipo de Alto Desempefio de Etica.
"~ ¢) Planificar las actividades hacer desarrolladas para la implementacién del estandar de
acuerdos y compromlsos éticos.
d) Promover la ejecucion, apoyar y/o ejecutar, segun sea el caso, las diferentes acciones

previstas en la estrategia formativa y comunicativa de los Cédigos de Etica y los Acuerdos y
Compromisos Eticos.

e) Liderar y hacer seguimiento a la implementacion de précticas €ticas en todas las areas de la
- entidad.

f) Evaluary proponer acciones pertinentes para /consolidar la gestion etlca y/o ajustes a la
programacion establecida por la Comisién Instifucional de Etica.

g) Realizar Talleres de construccién—lq revision d\e establecimientos de acuerdos y
compromisos éticos.

= h) Sens1b1l1zar entre los companers de sus dep dencias|el Valor Etico del mes, el Cédigo de

ro de los objetivos- ccmcemlente/al
ar fle acu dos y compromisos éticgs

csq‘ '
<
&y 77D
D

Yearos N° 437 ¢/ 2%, de Mayn y Carro Jord - Tels.: (041; ‘ 32 316/ l41 036 — Asuncion Paraguay

lpfp de G nete Mlmstena\




YVY HATYMBA

AR - EreTAREKUAI F

s B GOBIERNO NACIONAL | de o gente

4 ." +y 3
Misién: “Contribuir al desarrollo agrario sostenible del pafs, a través de sus servicios institucionales eficientes, innovadores e inclusivos”,
]

RESOLUCION MAG N 448 ..ivvviim |

“POR LA CUAL SE DESIGNAN A REFERENTES ETICOS PARA LA CONFORMACION
DEL EQUIPO DE ALTO DESEMPENO DE ETICA, SIN PERJUICIO DE SUS ACTUALES
FUNCIONES, A  FUNCIONARIOS . DEPENDIENTES JERARQUICA Y
PRESUPUESTARIAMENTE DE LAS DISTINTAS DEPENDENCIAS DEL MINISTERIO
DE AGRICULTURA Y GANADERIA (MAG); FUNCIONAL Y TECNICAMENTE DE LA
COMISION INSTITUCIONAL DE ETICA; EN EL MARCO DEL MODELO ESTANDAR
DE CONTROL INTERNO PARA LAS INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY
(MECIP)”. . ' -
. & |

Articulo 4°.- DEJAR sin efecto las Resoluciones MAG N° 901/17, N° 96/18, N° 18/18, N°

374/18, N° 430/19 y N° 1008/19, en todos sus términos. '

\ Articulo 5°.- COMUNICAR a quienes corresponfl@y E:umplida, archivar.

\

EDMUNNALFARO

RFA/as

Vision: *Institucion rectora de la politica agraria del pais”.
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